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At the very beginning of large scale empirical research on intergenerational social
mobility, there were early contacts between researchers in Britain and France

David V. Glass, professor at the LSE Jacques Desabie, statistician at the INSEE -
(and chairman of the Research Committee Institut National de |a Statistique
of the International Sociological Association et des Etudes Economiques

that later became the RC28)



John H. Goldthorpe

La conception des conflits
du travail dans I’enseignement
des relations humaines :

le cas des houilléres britanniques ’

L’analyse de la formation des conlremailres auz relations
humaines dans les houilléres britanniques permet de montrer
gu'on admet trop facilement dans cette formation que les
conflits entre ouvriers et conlremailres se réduisent & des
difficultés psychologiques. Il serait plus sage et plus efficace
de prendre conscience des limites du savoir-faire social qu’elle
s'efforce de fournir et de reconnaitre la réalité des conflits
structurels.

I

Un des avantages principaux qu’on attendait de la nationalisation
des houilléres britanniques était Pamélioration du climat traditionnel de
lutte et d’hostilité entre les employeurs et les salariés. D'un certain point
de vue, cet espoir a été comblé; les gréves massives conduites par les
syndicats, qui caractérisaient pour une bonne part le passé de cette
industrie, ont cessé depuis la nationalisation. En conséquence — les deux
phénoménes sont largement liés — le nombre de jours de travail perdus
du fait des gréves a été moins élevé, depuis la nationalisation, que durant
n'importe quelle période comparable du xx® si¢cle. Le revers de la médaille,
c'est que les gréves localisées, non reconnues par le syndicat, sont devenues
beaucoup plus fréquentes : la moyenne annuelle depuis 1947 dépasse

1. Je dois beaucoup a mes collégues du département de sociologie de I'Université
de Leicester qui ont bien voulu diseuter avec moi un grand nombre des questions
soulevées dans cet article.

JOHN H. GOLDTHORPE
King's College, Cambridge
(traduit de U'anglais par J. R. Tréanton et J. D. Reynaud)
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In his early career, John Goldthorpe also established a collaboration with a French sociologist

John H. Goldthorpe

Le développement
de la politique sociale en Angleterre
de 1800 a 1914

Par réaction contre une analyse trop rapide qui le faisait
dépendre avant tout de U'influence des penseurs et des hommes
d’action_qui ont guidé Uopinion, les historiens de Uaprés-
gwmﬁpfwmem de la politique sociale
.britannique au XIXe® siécle comme une réponse nécessaire de
la société aux problémes sociaux posés par Uindustrialisation.
‘Cette analyse « fonctionnaliste » est trés insuffisante et doit

faire place a une étude plus sérieuse des objectifs et de la stra-
tégie des groupes en présence.

Nous emploierons dans cet article le terme de « politique sociale »
pour désigner les différentes mesures d’ordre public qui furent prises
durant la période qui nous intéresse pour faire face 4 des problémes sociaux
dont on avait reconnu l'existence, tels que la pauvreté des masses, les
conditions de vie insalubres et les taux élevés de mortalité, le niveau insuffi-
sant d’éducation, et les conditions de travail iniques et débilitantes.
L’expression comprend donc tout le domaine de la législation sur la sécurité
sociale, la législation sur la santé publique et le logement, la législation
relative aux mesures d’éducation, et la législation des usines et du travail
de fagon générale.

Les sociologues ainsi que les historiens ont mis en lumiére de différentes
fagons l'importance des changements idéologiques et institutionnels qui
se trouvaient impliqués dans ce processus d’accroissement incessant de
l'intervention étatique dans les questions sociales et économiques. De

JOHN H. GOLDTHORPE -
King's College and
Faculty of FKeonomics and Politics,
University of Cambridge.

(texte traduit par Bernard-Pierre Lécuyer)



A few years later, John Goldthorpe’s “labor sociologist period” culminated with the
publication, in 1968 and 1969, together with David Lockwood, Frank Bechhoffer and
Jennifer Platt, of the three volumes of ‘The Affluent Worker’

CAMBRIDGE STUDIES IN SOCIOLOGY 1 CAMBRIDGE STUDIES IN SOCIOLOGY 2

John H.Goldthorpe John H. Goldthorpe
David Lockwood David Lockwood
Frank Bechhofer Frank Bechhofer
Jennifer Platt Jennifer Platt

THE AFFLUENT WORKER: @ THE AFFLUENT WOFIKEH:

and Behaviour ' andBehaviour




After a move from Cambridge to Oxford, participation in the Social Mobility Group at
Nuffield College; preparation, collection and analysis of the 1972 Oxford Social
Mobility Survey; and still an interest for the French survey data on social mobility

REPUBLIQUE FRANGAISE
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A 1981 paper in Revue francaise de sociologie
about trends in social mobility in France between 1953 and 1970

revue
Jrancaise

TABLEAU V. — Chances relatives de mobilité en termes de coefficients concurrentiels
pour trois classes” en 1953 (chiffre du haut) et en 1970 (chiffre du

bas).

Paires de classes d’origine
en concurrence

Paires de classes de destination
objets de concurrence

ae

soclologie

AVRIL-JUIN 1981, XXIi-2

la mobilité sociale en france, 1953-1970

la mutation de I'Ecole supérieure
de physique et de chimie, 1882-1970

politiques der
et coalitions industrialo-universitaires
le cas de deux grandes écoles, 1882-1976

technologie. organisation du travail
et comportement des salariés

la socialisation professionnelle
des étudiants en médecine

ethnologues a Minot
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I/11 1711 I1/111
Tcontre Il..... ... .. .......... 8.65 14.21 1.64
3.51 6.42 1.83
I contte s zonn s s o o 5 i 14.89 159.43 10.91
6.72 46.68 7.13
I1 contre III. ... . ... e 1.72 11.22 6.65
1.92 7.28 3.81
(a) I : classes dirigeantes; Il : classes moyennes; 11l : classes populaires.

« le reflet d'une tendance de la société francaise a devenir « plus
égalitaire » - ou mieux, « moins inégalitaire » - entre ces deux
dates, en ce qui concerne la répartition des chances de mobilité
sociale » (p. 166)

“the reflection of a trend in French society to become ‘more
egalitarian’ — or better, ‘less unequal’ — between these two dates,
with regard to the distribution of opportunities for social
mobility”



Social Mobility & Class Structure in Modern Britain (1980)
John H. Goldthorpe (in collaboration with Catriona Llewellyn and Clive Payne)

John H.Goldthorpe

{in collaboration with
Catriona Llewellyn
and Clive Payne)

Social Mobility &
Class Structure in
Modern Britain

Clarendon Press




The class schema and its implementation on French data with the INSEE classification

Erikson R., Goldthorpe J. H. & Portocarero
L. (1979) — “Intergenerational class
mobility in three Western European
societies: England, France and Sweden”,
British Journal of Sociology, 30(4), p. 420.

The class schema for England is in the
first column.

The second column displays the
correspondence for France with the
INSEE two-digit “Catégories socio-
professionnelles”.

TAELE 11

The class sohema. Occupational groupings comprised ™

England

France

Sroedlen

I Higher-grade professionals,
administrators and
oflicials; managers in
large indwstrial estab-
lishments; large
Proprietors

Il Lower-grade professionals,
administrators and
officials; higher-grade
technicians: managers in
small business and
industrial estallish-
ments; supervisors of
nomn-manual employees

I Rowtine non-manual
employees in adminis-
tration and commerce;
sales personnel ; other
rank-amnd-file service
workers

I'Ya Small proprietors; artisans,
[ 1o with Emph1w:

Wb Small proprietors, artisans,
enc., without employees

IVe Farmers and smallholders;

self-employed fishermen

ViVl Lower-grade technicians;
supervisors of manual
workers; skilled
manual workers

Wila Serni- and unskilled
manual workers (not in
inagriculture)

Vilb Agriculoural workers

Professions libérales,

littéraires et scientifiques ;
professeurs: ingénieurs ;

cadres administracifs
superieurs; industriels;
ETOS COMIMETCANTS

Institutenrs Er'Fln:lli.'-'u:inns
intellectuelles diverses;
servioes medicawx e
sociaux  techniciens:
cadres administratifs
meepens; artsees; clergeé
etarmeée; police

Emplovés de bureaw;

l'l:l:lplll'l.l'.l de commeroe ;

gens de maison ; aumes
personnels de service

Perits commercants,
ATHRATIR AVET fnzplc:?%s

Petits commercants,
artisans sans employés

Agriculteurs exploitants;
patrons pécheurs

Conmmremalmres; ouvriers
qua.l ihés: muineurs
marins; pécheurs

Cruvriers spécialisés
MANDEUVTes

Salaries agricoles

Imdustriidkare, hagre
[arvaliningspersonal §
enskild och offentlig
tjsimst, fria yrken inom
akademiska professioner

Tidmstemdin pi ‘mellannivi®
i ofentlig och enskild
tjdmst, folk- och grund-
skolelirare. hiygre huslig
tjanst, lanygshefal

Konworspersonal, vissa
handelsbitriden, service-
personal

Smdforetagare, hanmverkare,
handelsmiéin cch skeppare
meed ansedllda

Smaforetagare, hanmverkare
handelsméin och skeppare
utan anstsllda

Godsigare, hemmansigare,
smadjordbrukare, arren-
datorer, sjdlvsiandiga
fiskare

Verkmédstare och fdrméan
fisr arbetare, sjéman ach
arbetare | offentlig och
privac gjEnst i arbeten som

kraver yrkeskunskap

Sjomian ocharbetare i
offentlig och privat tjinst
farbeten som ej krdver
vrkeskunskap, lagre
huslig tjdnse, vissa
affarshaericen

Jordbruksarbetare, skogsar-
betare, anstdllda fiskare




Women and class analysis: The debate about the conventional view

R. frang. sociol., XXVII, 1986, 655-696

SOCIOLOGY Vol.17 No. 4 November 1983
Louis-André VALLET

WOMEN AND CLASS ANALYSIS:
IN DEFENCE OF THE CONVENTIONAL VIEW

Activité professionnelle de la femme mariée

JOHN H. GOLDTHORPE*

Abstract  Over recent years a series of articles has appeared, the aim of which has been to
demonstrate an unjustifiable neglect of women in social stratification theory and research and, in
turn, to level charges of ‘intellectual sexism’ against sociologists active in this area, The central
concern of the present paper is to address certain of the major substantive issues which are raised in
this literature, and to argue that they have not so far been adequately treated from either a theoretical
or an empirical standpoint. In Part I of the paper, an attempt is made to distinguish between two
lines of theoretical argument on the position of the family within the system of social stratification
which, in recent critiques, appear to have been unduly conflated. These are the arguments of (i)
structural-functionalists of mainly American provenance, and (ii) mainly European exponents of
class analysis. In Part I1, empirical data are then presented, by reference to which the stance adopted
by the latter can be illuminated and, moreover, substantially supported. In Part III, an attempt is
made to show, on the basis of the foregoing, that certain conceptual and methodological
developments that have been proposed in order to adapt class analysis to the increased labour market
participation of women, and especially of married women, entail serious difficulties.

et détermination de la position sociale

de la famille
Un test empirique : la France entre 1962 et 1982*

RESUME

Dans les recherches sociologiques de type empirique, la position sociale d'une
famille est fréquemment déterminée a partir de 'examen de la profession qu'occupe
I’homme « chef de famille ». Dans les années récentes, est apparu, parmi les socio-
logues, un débat autour de cette pratique, du fait notamment de I'augmentation des
taux d’activité professionnelle des femmes mariées. Or, une revue critique de ces
travaux montre que la dimension temporelle n’a guére été prise en compte. L'article
cherche a introduire cette dimension a partir de I'analyse (utilisant notamment des
modeles log-linéaires) des tableaux frangais croisant, pour les couples mariés, csp du
mari et ¢sp de la femme aux recensements de population de 1962, 1968, 1975 et 1982
(sondages au 1/20). L'augmentation de l'activité professionnelle des femmes mariées
s'est accompagnée, au cours du temps, d’une diminution de 'homogamie (au sein des
couples formés de 2 actifs) qui n'est pas totalement de type « structurel ». De plus, on
observe un affaiblissement, autre que « structurel », de la tendance a la supériorité de
la profession du mari. Ces résultats conduisent a penser qu'en France la profession
des femmes mariées doit aujourd’hui étre prise en compte pour déterminer la position
sociale des familles.



| met John Goldthorpe for the first time in Oxford in December 1993, in the context of a
workshop between the Nuffield Sociology Group and the sociologists from CREST in Paris ...
... and John raised a precise and interesting question about degrees of freedom!

Tableau 4 - Modélisation log-linédaire de la transmission
du statut social entre péres, méres et filles

Hodél e Degrés de L2 Test belta "H2"
(Héthade Hi| Iibarte [} (1}

e - —————E R O R i o i e

Chaep: Feames ackives cccepdes, dgfes de 33 & 59 ans em 1977, qui ont déclarg 1a situstion professionnella
dg lear pére et dont la mére pxorpait ume activiteé quand elles achevaiemt leurs dtudes IN = 22541
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Test de (Mki: Ditderence (20 - (4] 24 1E1,78 p < 00l




The Constant Flux: A Study of Class Mobility in Industrial Societies

| 12%

THE CONSTANT
FLUX

A Study of Class Mobility in
Industrial Societies

ROBERT ERIKSON AND
JOHN H. GOLDTHORPE

CLARENDON PRESS OXFORD

(Robert Erikson and John H. Goldthorpe, 1992)

TABLE 6 Postulated Effects of Hierarchy, Inheritance, Sector and Affinity in the Cells of the 7x7 Intergenerational Class
Mobility Table

I+11 11 IVasb | Ive® | V4VI Vila VIib
| |
|
I+11 INI+IN2  HII+AF2  HII+AF2 | HII+SE | HII HII+HI2 | HII+HI2
! | | +SE+AFI
M1 HII+AF2  INI . | SE  — HII | HII+SE
IVa+b HII+AF2  — INI+IN2 | SE+AF2 | — HII | HII+SE
Ive® HI1+HI2  HI1+SE HI1+SE | HII+IN1 | HII+SE SE+AF2 | —
+SE +AF2 | +IN2+IN3 | |
V4+VI HI1 — — | SE | INI HII+AF2 | HII+SE
Vila HII+HI2  HII HII | HII+SE | HIl+AF2  INI . SE
VIIb HII+HI2  HII+SE HII+SE |, HII | HIN+SE SE+AF2 | INI
+SE+AF1 I }

— = hierarchical divisions (shown horizontally)

— — = sectoral divisions (shown vertically)

Note: (a) Class [Vc, that of farmers, is treated as being in the lowest level of the hierarchy as a class of origin but in the middle
level as a class of destination.



A strong case for The Common Flux — But what about The Constant Flux?
A 1995 paper by John Goldthorpe in Revue francaise de sociologie about core social
fluidity — Britain and France between the early 1970s and the mid-1980s

Goldthorpe J. H. (1995), Revue francaise de sociologie, 36(1), p. 69.

TABLEAU IlII. — Résultats de ’ajustement des modéles cnSr et UNIDIFF aux tables de mo-
bilité intergénérationnelle en sept postes pour I’Angleterre en 1972 (projet CASMIN) et
1979-1987 et pour la France en 1970 (projet cASMIN) et 1985 (hommes de 20 a 64 ans)

Modele® G2
Angleterre (N = 12 446)

CnSF 41,0
UNIDIFF 36,5
France (N = 36 806)

CnsF 152,0
UNIDIFF 143,5

Notes : voir Tableau II.

ddl

36
35

36
35

P

0,26
0,40

0,00
0,00

rG2b

98,5
98,7

99,0
99.0

AC

1,2
1,1

2.4
&)

B

(table cAsMIN = 0)

1979-87 -0,09

1985 -0,06



From The Constant Flux (Erikson & Goldthorpe, Clarendon Press, 1992)
to Social Mobility in Europe (Breen (ed.), Oxford University Press, 2004)

R. frang. sociol. XL-1, 1999, 5-64

OXFORD

Louis-André VALLET

SOC AL

Quarante années de mobilité sociale en France 2 .
MOBILITY

L’évolution de la fluidité sociale a la lumiére > YINDE
de modéles récents” l N E [] }\( ) l F

RESUME

Cet article traite la question de savoir si une tendance de long terme peut étre identifiée
dans le régime de mobilité sociale de la société frangaise depuis le milieu du siécle. Il s’ouvre
par une revue de la littérature internationale sur les tendances temporelles de la fluidité sociale
au sein des sociétés modernes. Analysant les recherches frangaises récentes qui ont conclu a la
stabilité de I'inégalité des chances sociales dans la France des deux derniéres décennies, il
argumente que cette conclusion pourrait n’étre liée qu'a un manque de puissance des techniques
statistiques mises en ceuvre. La suite de I'article est consacrée a une analyse des tables de
mobilité sociale pere-fils et pere-fille tirées d’enquétes nationales représentatives conduites en
1953, 1970, 1977, 1985 et 1993 (N = 35741 pour les hommes et 18484 pour les femmes).
L’usage de modeles log-linéaires et log-multiplicatifs révele que I’association statistique
(mesurée par le logarithme des odds ratios) entre origine et position sociales a diminué au
rythme régulier de 0,5 % par an durant quarante ans. Ce résultat correspond & une tendance
lente, mais continue, i la réduction de I"'inégalité des chances sociales depuis le milieu du siécle.
Parmi les douze millions de Frangais, hommes et femmes, de 35 i 59 ans qui ont un emploi en
1993, prés d’un demi-million occupent ainsi des positions sociales qui n’auraient pas éié les
leurs en I"absence de cette augmentation de la fluidité sociale en quarante ans. L’article conclut
que la thése de I'invariance temporelle du régime de mobilité entre générations ne peut étre
soutenue pour la société frangaise et que les causes de cette évolution restent & préciser.



And a further step with...
Education and Intergenerational Social Mobility in Europe and the United States
(Breen & Miiller (eds), Stanford University Press, 2020)

Education

and

Intergenerational

Social Mobility “Considering the broad picture, taking each country
in Europe over the whole period we have studied, we find no
and the United States cases in which social fluidity increased without
Az either an equalizing effect of educational expansion
R e or equalization in the relationship between origins

and education, or both.”

(Richard Breen & Walter Miiller, Chapter 11, p. 287)




On Sociology — Numbers, Narratives, and the Integration of Research and Theory
(Oxford University Press, 2000)
« Causation, Statistics, and Sociology », European Sociological Review, 2001, 17(1)

OXFORD

European Sociological Review, Vol. 17 No. 1, 1-20

Causation, Statistics, and Sociology
John H. Goldthorpe

Three different understandings of causation, each importantly shaped by the work of statisticians,

are examined from the point of view of their value to sociologists: causation as robust dependence,
O N S O CI O LO GY causation as consequential manipulation, and causation as generative process. The last is favoured

as the basis for causal analysis in sociology. It allows the respective roles of statistics and theory to be
1 i clarified and is appropriate to sociology as a largely non-experimental social science in which the
concept of action is central.

Nrumbers, Narratives, and the
Dntegration of Reseavch and Theory

JOFN H. GOLDTHORTE



Sociology as a Population Science (Cambridge University Press, 2016)

Pioneers of Sociological Science — Statistical Foundations and the Theory of Action
(Cambridge University Press, 2021)

The Making of a Sociologist — Between Being and Knowing (Routledge, 2025)

PIONEERS oF
SOCIOLOGICAL
SCIENCE

%

The Making of
a SOC|oIog|st

/|

Between Being d Knowing

Statistical Foundations and the

) John H. Goldthorpe
Theory of Action

i

JOHN H. GOLDTHORPE




John H. Goldthorpe




