
 
 

Assemblée générale du 17 octobre 2025 
10h - 12h30 

 
Gemass Pouchet - Salle 159 

et Zoom 

 

Compte rendu et relevé de décisions 
 

 
 

Présent.es : Sandy Abboud (SA), Mathis Arthemise (MA), Gérald Bronner (GB), Solenne Carof 
(SC), Pierre-Marie Chauvin (PMC), Nicolas Cheplagin (NC), Romain Daviere (RD), Pierre 
Demeulenaere (PD), Salimata Diallo (SD), Isabelle Dorsch (ID), Michel Dubois (MD), Alexandra 
Frénod (AF), Sylvain Fontaine (SF), Floriana Gargiulo (FG), Christelle Germain (CG), Catherine 
Guaspare (CG), Salomé Hoarau (SH), Cyril Jayet (CJ), Abdelghani Maddi (AM), Gianluca Manzo 
(GM), Sofiane Mazières (SM), Georgie Milard (GMI), Jean-François Mignot (JFM), Rémi Perrier 
(RP), Raphaël Piters (RP), Alain Quemin (AQ), Zara Salzmann (ZS), Marie Trespeuch (MT), 
Marta Veljkovic (MVEL), Elise Verley (EV), Yiran Wang (YW) 
 
Présent.es en visio : Nathalie Bulle (NB), Dominique Guillo (DG), Sébastien Mosbah-Natanson 
(SMN) 
 
Excusé.es : Pamela Bazan (PB), Laurie-Anne Galiby (LAG), Margot Lenouvel (ML) 
 

 
**************************************** 

 

 
MD ouvre la réunion et présente l’ODJ 

1. Les mobilités du GEMASS et concours CNRS 

MD revient sur les mobilités récentes : l’arrivée d’Erwan Lamy comme membre associé, celle de 
Sylvain Fontaine comme postdoc dans le cadre du projet ScientIA porté par FG, de Rémi Perrier 
et Isabelle Dorsch, également recruté.es comme Post-docs au Gemass, le premier dans le cadre du 
projet MOSIS porté par CJ, la deuxième dans le cadre du projet OPEN IT, porté par AM. Quatre 
nouvelles doctorantes rejoignent également le GEMASS : Salimata Diallo, sous la co-direction de 
MD, CG et Jérôme Santolini (CEA) ; Ella Gauthie sous la direction de GB ; Pamela Bazan et 
Yiran Wang sous la direction de GM. 

MD évoque par ailleurs le décès récent d’un membre associé du GEMASS, Charles-Henry Cuin, 
professeur de sociologie à Bordeaux. 

 



MD revient sur la demande d’association de Cynthia Fleury : il rappelle l’intérêt de sa présentation 
dans le cadre du séminaire de laboratoire, mais compte tenu des règles en vigueur au niveau de 
l’ED, CF n’est pas en mesure d’encadrer des thèses comme membre associée. La demande 
d’association n’est donc pas retenue. PMC fait remarquer qu’elle va rejoindre l’Alliance SU via la 
chaire qu’elle ouvre très prochainement. 

MD rappelle que la Direction de CNRS SHS a changé, qu’elle est désormais assurée par Fabrice 
Boudjaaba. Ce dernier a organisé une réunion avec les DU de l’Institut pour présenter les 
orientations de l’institut. Dans le cadre du concours CNRS 2026, MD présente la demande de 
soutien de Charles de Dampierre, Data scientist, en CID 53 (Humains, sociétés, technologies 
matérielles et numériques). Les éléments du dossier seront transmis aux membres du conseil de 
laboratoire pour avis.  
 

2. Nouveaux représentants des doctorants et programmation de la demi-journée des 
doctorants 
 
SH et MA sont désormais titulaires en binôme. Un nouveau suppléant sera bientôt élu. 
Ils évoquent la demi-journée des doctorants qui aura lieu le 11 février 2026 en Sorbonne, 
composée de trois sessions : Nouveaux doctorants, Travaux en cours, L’après-thèse en présence 
d’anciens doctorants. 
 
L’AG souhaite que soit systématiquement mis en circulation un sondage avant d’arrêter la date 
d’un événement, de manière à rassembler un maximum de personnes, côté SU comme côté 
CNRS. 
 
 

3. Budget – point d’étape sur les dépenses des dotations 2025 : SU et CNRS 
 
MD rappelle les sources relativement stables de financement du laboratoire pour les deux tutelles. 
Il rappelle également que, de façon à harmoniser la gestion de contrats, le conseil de laboratoire a 
adopté à l’unanimité lors de sa dernière réunion le texte suivant : « Un préciput de 4% pour le 
laboratoire sera prélevé automatiquement lors de l’installation des projets qui le permettent, quelle 
que soit la nature du contrat (ANR, DIM, ERC, etc.), et sera versé sur un eotp banalisé avec 
information au laboratoire. ». 
 
 

4. Les projets et appels à projets GEMASS 
 
L’AG fait le point sur les différents projets récemment obtenu ou en cours d’évaluation : AM a 
obtenu un financement du GIS – URFIST pour le projet ECOS, Éclairer les Circuits de l’Open 
Science qu’il coordonne en marge du projet ANR OPEN IT. FG a répondu à trois appels à 
projets dont deux ANR. MD et CG sont partenaires d’un projet PEPR – MIE sur la 
désinformation en santé en cours d’évaluation. SC coordonne un projet sur l’innovation en 
oncopédiatrie, une étude qualitative à la fois sociologique et anthropologique. 
 
MD demande à ce que les informations concernant tous les projets financés soient remontées 
pour qu’elles puissent être relayées sur gemass.fr et dans la newsletter mensuelle. 
 
 

5. Bilan du soutien aux doctorants 
 
SC a établi le bilan de l’encadrement des thèses au GEMASS.  

Etat des lieux sur le suivi des doctorants : 3 soutenances en 2024-2025 : Kanako Takeda, Sylvain 
Fontaine, Xiabing Chen. Soutenances à venir en 2025-2026 : Margot Lenouvel le 18 novembre 



2025. Sur les 21 doctorants pour lesquels la soutenance n’est pas encore programmée, 1 étudiant 
est inscrit depuis 2019, 5 depuis 2020, 4 depuis 2021, 2 depuis 2022, 2 depuis 2023, 3 depuis 2024 
et 4 depuis 2025. La majorité des étudiant.es étant inscrits depuis plus de 4 ans sont actuellement 
en phase d’écriture avancée. Sur la base des données recueillies, SC souligne qu’il n’y a pas de 
problème majeur sur le nombre d’années passées en thèse, surtout si l’on tient compte de la crise 
du Covid qui a pu affecter la récolte de données empiriques pour certain.es étudiant.es et pour 
certain.es étudiant.es du décès de leur encadrante initiale. 

MD interroge ensuite les doctorants sur d’éventuels problèmes d’encadrement qu’il souhaiteraient 
soulever.  MA explique que les ressentis d’encadrement sont assez hétérogènes selon les 
doctorant.es. GM fait valoir que l’hétérogénéité des pratiques n’est pas étonnante, mais qu’il est 
néanmoins nécessaire de faire remonter celles qui peuvent poser problème. GB souligne que 
certains problèmes peuvent souvent être dissipés grâce au simple dialogue direct entre doctorant.e 
et encadrant.e. ZS fait remarquer que certains comités de suivi ne sont apparemment pas effectifs. 
SC rappelle qu’il y a des règles dont les financements de thèse dépendent et qu’il est donc difficile 
de s’y soustraire. MT fait remarquer qu’il peut être parfois difficile de pointer le défaut d’un.e 
collègue au sein d’un comité de suivi et que par le passé les pratiques de certain.es collègues 
pouvaient être déplorées mais que la situation s’est désormais normalisée. PD fait valoir 
l’importance du choix des membres du comité de suivi, qui relève des doctorants eux-mêmes. 
 
Concernant l’appui aux doctorant.es, MD rappelle la création d’un fonds documentaire dans 
Zotero pour que les doctorant.es puissent y télécharger les ouvrages et articles qu’ils souhaitent 
verser dans cette bibliothèque numérique à usage à la fois individuel et collectif. 
  

6. Bilan des événements scientifiques 2024-2025 et projets 2025-2026 
 
GM revient sur le Congrès Sunbelt à SU en juin 25 qui s’est bien passé mais qui a été très lourd à 
organiser : trois ans de préparation avec plusieurs services parfois très difficiles à mettre en 
connexion. PMC suggère qu’à l’occasion un retour d’expérience soit adressé à la Vice-Présidente 
Recherche et Innovation Elisabeth Angel-Perez pour faire état des dysfonctionnements internes à 
SU.  
 
ZS rapporte que l’expérience du Congrès de l’AFS a été bénéfique pour les doctorant.es qui y ont 
participé. Et CG ajoute que le stand de la RFS a notamment permis de faire une belle publicité au 
prochain numéro thématique. 
 
Les membres de l’AG s’accordent ensuite sur un bilan positif du Séminaire organisé en juin avec 
le prestataire Chateauform’. MD et SC suggèrent de renouveler l’expérience tous les deux ans, en 
élargissant autant que possible le nombre de participant.es dans la mesure des capacités 
budgétaires du laboratoire. 
 
GB indique qu’il va co-organiser deux journées d’étude, avec les doctorantes Ella Gauthie et Erell 
Guégan, autour de la thématique « maladie sociale » (entendue comme symptômes liés à la 
diffusion des informations) auxquelles tous les intéressé.es sont les bienvenu.es. Ces JE 
donneront lieu à un ouvrage collectif publié aux PUF. 
 
MV dresse un bilan des séances du Séminaire interne du GEMASS 2024-2025 : 8 séances, dont 1 
reportée ; 10 intervenants en tout dont 5 hommes et 5 femmes. FG présente les excuses de David 
Chavalarias qui n’est pas venu à la séance qui lui était consacrée en raison d’un défaut de 
synchronisation d’agendas. Il reste disponible pour intervenir à une prochaine séance. 
Pour la programmation 2025-2026 un tableur est en circulation. Des intervenants du Max Weber 
Institut für Soziologie d’Heidelberg pourraient être invité.es, si les discussions ouvertes avec eux 
sont toujours en cours. La participation de collègues étrangers séjournant pour une durée limitée à 
Paris peut être envisagée dans le cadre de séances ponctuelles en marge de la programmation 
fixée. 



 
Le calendrier 2025-2026 est évoqué. MA va co-organiser un événement sur le thème « Jeunesse et 
société » dont il fera connaître bientôt le détail des modalités. T. Tirbois souhaite organiser un 
événement autour de Jean Baechler. GB sera présent au Congrès de l’AISLF à Bergame du 29 juin 
au 2 juillet 2026. MD rappelle la tenue du congrès EASST en 2026 en Pologne.  
 
 

7. Point communication 
 
MD rappelle l’intérêt des capsules vidéo disponibles sur le site du GEMASS produites avec l’aide 
du service communication du site Pouchet. Un appel à volontaires est lancé.  MD propose de 
créer une page LinkedIn Gemass, sachant que nombreux sont les membres qui ont une page et 
sachant que le réseau Bluesky n’a pas pris l’ampleur escomptée. L’AG décide à l’unanimité de 
créer une page LinkedIn Gemass. 
 
MD évoque le comité éditorial de The Conversation. PMC rappelle que SU est membre fondateur 
et co-financeur de The Conversation. Il souligne également que le projet SOUND publie des 
appels à projets qui peuvent permettre de recruter des doctorant.es et des post-doctorant.es. EV 
est membre du comité de sélection. 
 
 

8. Questions diverses 
 
FG demande si, en raison des réductions d’heures d’enseignement imposées aux chercheurs par le 
CNRS, les post-docs peuvent assurer des heures d’enseignement. EV répond que la question est à 
poser directement aux responsables des enseignements au niveau de l’UFR. 
 

12h30. Fin de la réunion 

 

 


